SBV WAHL 2026:
NORMALES WAHLVERFAHREN

Seminare
fur
Betriebsrdte

MITWIRKUNG

KORREKTE & ERFOLGREICHE VORBEREITUNG UND DURCHFUHRUNG 14,7 WIRKUN G

Wabhlvorstand
e Bestellung des Wahlvorstands, Aufgaben und Rechte
e Freistellung und Schutz der Mitglieder
e Geschdftsordnung, Haftungsfragen
o Pflichten des Arbeitgebers, Schutz der Wahl

Wahlverfahren
e Mehrheitswahl (,,Personenwahl®)
e Wann wird das normale und wann das vereinfachte
Wahlverfahren durchgefiihrt?

Vorbereitung der SBV-Wahl

o Festlegung des Wahltermins
Wahlausschreiben
Einspriiche und Fristen
Erstellung der Wahlerlisten, Wahlberechtigung
Behandlung von Einspriichen
Einreichung und Priifung der Wahlvorschlage
Heilbare und unheilbare Fehler in Wahlvorschldage
Vorbereitung der Briefwahl

Durchfiihrung der Wahl
o Wahllokal und Offnungszeiten
e Geheime Wahl
e Stimmzettel
e Uberwachung der Wahl

Abschluss des Wahlvorgangs
o Offentliche Auszdhlung der Stimmen

e Feststellung und Bekanntmachung des Wahlergebnis-

ses
e Wahlniederschrift

Anfechtung der SBV-Wahl
e Fristen
e Mogliche Griinde fiir die Anfechtung
e Unterschiede zwischen dem normalen und dem ver-
einfachten Wahlverfahren

Nutzen:

e Schritt fiir Schritt erarbeiten Sie einen kla-
ren Fahrplan — von der Wahlausschrei-
bung bis zur Stimmenauszahlung.

e Alle relevanten Termine, Bekanntmachun-
gen und Wahlunterlagen haben Sie sicher
im Blick und handeln fristgerecht

o Sie wissen genau, wer wahlen darf und
wer kandidieren kann — und treffen alle
Entscheidungen auf sicherer Grundlage.

Wer sollte an diesem Seminar teilnehmen:
Die korrekte Durchfiihrung der Wahl ist not-
wendige Voraussetzung fiir die Tatigkeit der
Vertrauensperson der schwerbehinderten
Menschen und deren Stellvertretungen. Die
Mitglieder des Wahlvorstands sind dafiir ver-
antwortlich, dass die Wahl ordnungsgemaf3
durchgefiihrt wird und benétigen entspre-
chende Kenntnisse. Daher ist die Teilnahme
an diesem Seminar gemaf} § 177 Abs. 6 SGB
IXi.V. m § 20 BetrVG bzw. der entsprechen-
den Gesetze fiir Personalrate fiir alle Mitglie-
der im Wahlvorstand. Auch Arbeitnehmer,
die nicht Mitglied des Betriebsrats bzw. Per-
sonalrats sind, aber als Mitglieder des Wahl-
vorstands an der Durchfiihrung einer SBV-
Wabhl beteiligt sind, haben einen Anspruch
auf die Teilnahme an diesem Seminar.

Referenten: Erfahrene Rechtsanwalte und Experten fiir Arbeitsrecht

Termine: Finden Sie auf www.jes-seminar.de
Dauer: 12 Stunden in 4 Sitzungen



